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RUDISKIU KULTUROS CENTRO 2021-2023 M. KORUPCIJOS PREVENCIJOS
PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Radiskiy kultiros centro (toliau — Kultiiros centras) 2021-2023m. korupcijos prevencijos
programa (toliau — Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. X11-1537 ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais korupcijos
prevencijos veikla.

2. Programoje vartojamos sgvokos:

Korupcijos prevencija — korupcijos priezasciy, salygy atskleidimas ir $alinimas sudarant bei
jgyvendinant atitinkama priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti nuo korupcinio
pobiidzio nusikalstamu veiku darymo.

Korupcinio pobiudzio nusikalstamos veikos — kySininkavimas, prekyba poveikiu,
papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos vieSojo administravimo sektoriuje arba teikiant
vieSgsias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos: piktnaudziavimas tarnybine padétimi arba
jgaliojimy virSijimas, piktnaudziavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar matavimo priemoniy
suklastojimas, sukc¢iavimas, turto pasisavinimas ar iS$Svaistymas, tarnybos paslapties atskleidimas,
komercinés paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar turtg pateikimas,
nusikalstamu badu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kiSimasis j valstybés tarnautojo ar viesojo
administravimo funkcijas atlickancio asmens veiklg ar kitos nusikalstamos veikos, kai tokiy veiky
padarymu siekiama ar reikalaujama kysio, papirkimo arba nuslépti ar uzmaskuoti kysininkavimg ar
papirkima.

3. Programos paskirtis ir siekis - jgyvendinti korupcijos prevencijos priemones ir uztikrinti
ilgalaike, veiksmingg ir kryptinga korupcijos prevencijg ir kontrole Kultiiros centro veiklos srityse.

Il SKYRIUS
GALIMOS KORUPCIJOS PASIREISKIMO PRIELAIDOS IR PASEKMES

4. Bendrosios korupcijos prielaidos Kultiros centre:

4.1. socialinés (santykinai mazi- kultdros darbuotojy atlyginimai);

4.2. teisinés (teises akty, metodiky netobulumas ar jy nebuvimas);

4.3. institucinés (darbuotojy, zinanciy apie korupcijos atvejus, nenoras ar baimé dalyvauti
antikorupcingje veikloje);

4.4. specifinés (vienpusé ar nepakankama informacija apie teikiamas nemokamas ir mokamas
kultarines paslaugas, apie kultaros vartotojy teises ir galimybes, apie jstaigos veiklai reikalingy priemoniy
ir paslaugy, viesuosius pirkimus ir uzsakymus ir kt.).

5. Kultaros centro veiklos funkcijos ir sritys, kuriose galimas korupcijos pasireiskimas:

5.1. jstaigoje vykdomas iSankstinis biliety j renginius rezervavimas;

5.2. nemokamy ir mokamy kultariniy paslaugy teikimas;

5.3. kultaros vartotojy teisiy ir galimybiy uztikrinimas;

5.4. jstaigos veiklai reikalingy priemoniy ir paslaugy viesas pirkimas ar uzsakymas.



6. Nevykdant veiksmingos ir kryptingos korupcijos prevencijos politikos, korupcijos reiskiniaigali
pazeisti visuomeninius santykius Kultaros centre, del ko gali:

6.1. sumazéti jstaigos veiklos veiksmingumas, pablogéti teikiamy paslaugy kokybé bei
prieinamumas;

6.2. atsirasti socialiné jtampa, sumazéti kultiiros vartotojy bei visos visuomenés pasitikéjimas
jstaiga;

6.3. pablogéti jstaigos administravimo kokybe, atsirasti neoficiali sprendimy priémimo
sistema.

111 SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

7. Programos tikslas — isaiskinti ir Salinti korupcijos Kultiiros centre prielaidas, uztikrinti
skaidresne iIr veiksmingesng jstaigos bei jos darbuotojy veikla.

8. Programos uzdavinys — galimy korupcijos prieZasCiy, salygy atskleidimas ir Salinimas,
igyvendinant Korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priemoniy plana, siekiant, kad visos léSos,
skiriamos Kultaros centrui, bty naudojamos pagal paskirtj ir racionaliai kokybiskoms Kultiiros centro
paslaugoms teikti, kultiros vartotojy teisems ir laisvéms uztikrinti, taip pat poveikis
jstaigos darbuotojams, siekiant atgrasinti nuo galimos korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos.

9. Korupcijos prevencijos tikslui ir uzdaviniui pasiekti numatoma:

9.1. wvykdyti nuolating kryptingg korupcijos prevencijos politika, uztikrinti veiksminga
numatyty korupcijos prevencijos jstaigoje programos priemoniy jgyvendinima;

9.2. nustatyti Kultaros centre veiklos sritis, kuriose galima korupciné veika bei sglygas jai
atsirasti ir plisti, teikti konkrec¢ius siilymus darbo organizavimui;

9.3. teisinémis, organizacinémis, ekonominémis ir socialinémis priemonémis uztikrintitinkamag
ir veiksmingg korupcijos prevencijos organizavimo, jgyvendinimo, prieziiros kontrole;

9.4. skatinti nepakantumg korupcijos apraiSkoms, nustatytus korupcijos atvejus pavieSinti,
jtraukti t korupcijos prevencija visuomeng;

9.5. programoje numatytas priemones sieti su socialiniy problemy sprendimu ir visuomenés
apsauga nuo esamy ir atsirandanc¢iy korupcijos prielaidy jstaigoje;

9.6. visokeriopai ginti kultaros vartotojy teises ir laisves, jstaigos darbuotojy teises ir laisvesir
nepazeisti nekaltumo prezumpcijos;

9.7. ugdyti antikorupcing Kulttrg jstaigoje.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

10. Programai jgyvendinti sudaromas priemoniy planas, kuris nustato jgyvendinimo
priemones, tikslus, priemoniy jvykdymo terminus bei vykdytojus.

11. Korupcijos prevencijos jgyvendinima ir kontrole Kultiiros centre vykdo Kultaros centro
direktoriaus jsakymu paskirtas atsakingas darbuotojas.

12. Korupcijos prevencijos programa ir jos jgyvendinimo priemoniy planas perziarimi kas dveji
metai ir prireikus koreguojami bei papildomi. Programa ir jos jgyvendinimo priemoniy planas taip pat
koreguojami ir papildomi atsizvelgiant j kompetentingy institucijy rekomendacijas.
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RUDISKIU KULTUROS CENTRO 2021-2023 METU
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMO PRIEMONIY

PLANAS
Ellrl.. Priemonés pavadinimas Tikslas Data C‘;i%@'?ogj?zz
1 2 3 4 5
1. |Darbuotojy supazindinimas su Informuoti Nuolat Jstaigos vadovas
korupcijos prevencijos programa, $ios darbuotojus apie
programos jgyvendinimo priemoniy vykdomas Asmuo, atsakingas
planu bei Kitais jstaigoje priimtais korupcijos uz korupcijos
dokumentais, susijusiais su korupcijos prevencijos prevencijos ir
prevencijos programa ir priemoniy priemones kontrolés vykdyma
planu jai jgyvendinti jstaigoje
2. |Korupcijos prevencijos programos ir jos |Uztikrinti vieSsuma | Nuolat Asmuo, atsakingas
igyvendinimo priemoniy plano ir informuoti uz korupcijos
skelbimas jstaigos interneto svetain¢je visuomeng apie prevencijos ir
vykdomas kontrolés vykdyma
korupcijos jstaigoje
prevencijos
priemones Asmuo, atsakingas
uz jstaigos
interneto svetainés
tvarkyma
3. |Istaigoje patvirtinty veikla Nustatyti galimas | Nuolat Jstaigos vadovas
reglamentuojanéiy tvarky, taisykliy, korupcijos
procediry tobulinimas prielaidas Asmuo, atsakingas
uz korupcijos
prevencijos ir
kontrolés vykdyma
jstaigoje
4. | Viesyjy pirkimy organizavimas ir Uzkirsti kelig Nuolat Viesyjy pirkimy
vykdymas pagal teisés aktu korupcijos komisijos
reikalavimus apraiskoms, pirmininkas
uztikrinant
skaidruma ir Asmuo, atsakingas
vieSumg vykdant uz korupcijos
viesuosius prevencijos ir
pirkimus kontrolés vykdyma
jstaigoje.




2 3 4 5
Darbuotojy pareiginiy nuostaty Didinti darbuotojy | Nuolat [staigos vadovas
perzitréjimas ir, esant batinybei, atsakomybg uz
itraukimas antikorupciniu poziariu savo veiksmus,
svarbiy nuostaty bei teisiniy ugdyti dorg ir
atsakomybés priemoniy etiSka darbuotojy
elgesj, apibrézti
antikorupcines
nuostatas bei
teisines
atsakomybés
priemones
Skundy, pareiskimy dél galimy I$nagrinéti Gavus [staigos vadovas
korupcinio pobiidzio nusikalstamy veiky [skunda, skunda,
nagrinéjimas pareiskima pareiskima, |Asmuo, atsakingas
atsiradimo pasiilyma |uz korupcijos
priezastis ir prevencijos ir
nustatyti jy kontrolés vykdyma
pasalinimo jstaigoje
priemones
Jstaigos vadovo ir Specialiyjy tyrimy Uztikrinti Gavus Asmuo, atsakingas
tarnybos skubus informavimas gavus savalaikj informacija |uZ korupcijos
informacija dél galimy korupciniy veiky |reagavimg ir prevencijos ir
nustatytg kontrolés vykdyma
antikorupciniy jstaigoje
priemoniy
Ivykdyma
Jstaigos personalo mokymas korupcijos | Ugdyti Jstaigos [staigos vadovas
prevencijos klausimais organizuojant antikorupcing vadovo
susitikimus su STT darbuotojais, kultara, apmokyti |sprendimu

vykdanciais korupcijos prevencija, STT
rySiy su visuomene skyriaus
darbuotojais

darbuotojus kaip
elgtis susidiirus su
korupcinémis
veikomis,
atsakingy uz
korupcijos
prevencija
darbuotojy
kvalifikacijos
tobulinimas,
patirties
perémimas




i 2 3 4 5
10. |Rastisko prasymo STT dél informacijos | Uztikrinti, kad [staigos [staigos vadovas
apie asmenyj, siekiantj eiti konkursines atitinkamose vadovo
pareigas ar jau dirbantj Siose pareigose,  [pareigose dirbtu  [sprendimu

pateikimas

nepriekaistingos
reputacijos
asmenys, is
jstaigos bity
pasalinti
susikompromitave
asmenys




